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BÁO CÁO 

Kiểm điểm công tác chỉ đạo, điều hành  6 tháng đầu năm 2023;  

Trọng tâm chỉ đạo, điều hành 6 tháng cuối năm 2023 

 
 Thực hiện Chương trình công tác năm 2023 UBND xã báo cáo kiểm điểm 

công tác chỉ đạo, điều hành của UBND xã, Chủ tịch UBND xã 06 tháng đầu 

năm, trọng tâm chỉ đạo, điều hành 06 tháng cuối năm 2023 như sau: 

 I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2023 

1. Kiểm điểm, đánh giá kết quả đạt được trong công tác chỉ đạo, điều 

hành thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp đã đề ra trong 06 tháng 

đầu năm 2023 

1.1. Đánh giá kết quả đạt được 

Thực hiện Nghị quyết của Ban chấp hành Đảng bộ xã về phương hướng, 

mục tiêu, nhiệm vụ năm 2023; Nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã khóa XXI 

về phát triển KTXH, đảm bảo QPAN năm 2023, UBND xã đã ban hành Quyết 

định số 21/QĐ-UBND ngày 30/01/2023 về việc ban hành Kế hoạch hành động 

thực hiện Kế hoạch của UBND huyện, Nghị quyết của Đảng ủy, HĐND xã về 

phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng – an ninh năm 2023  Bên cạnh đó, UBND 

xã đã ban hành Chương trình công tác năm 2023;  

Chủ tịch UBND xã, các Phó Chủ tịch UBND xã đã t ch cực, chủ động chỉ 

đạo, định hướng cho công chức chuyên môn, các ngành, cơ quan đóng trên địa 

bàn và các thôn t ng bước t  chức thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ 

được giao phù hợp với điều kiện, tình hình thực tiễn của địa phương  Nội dung 

chỉ đạo điều hành tập trung vào các nội dung trọng tâm như sau: 

a. Chỉ đạo, điều hành nhiệm vụ sản xuất nông, lâm nghiệp 

Trong 6 tháng đầu năm, UBND xã đã chỉ đạo thực hiện tốt tiến độ gieo 

trồng và thu hoạch vụ Chiêm Xuân, triển khai phương án sản xuất vụ Thu mùa; 

kh c phục, cải tạo hệ thống kênh mương, hồ đập đảm bảo nguồn nước tưới tiêu 

cho sản xuất nông nghiệp; tiếp tục t ch tụ, tập trung đất đai để phát triển nông 

nghiệp quy mô lớn, công nghệ cao; ch  trọng phát triển các sản ph m nông 

nghiệp và cây trồng chủ lực trên địa bàn xã, củng cố và nâng cao hiệu quả hoạt 

động của hợp tác xã nông nghiệp; thực hiện quyết liệt các giải pháp phòng, 

chống dịch bệnh cho cây trồng, vật nuôi, triển khai, t  chức thực hiện tiêm 

phòng đợt I đạt 100,6% KH. Thực hiện đồng bộ các biện pháp cấp bách phòng 
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cháy, chữa cháy r ng, trồng mới 58,5 ha đạt 585% KH, bảo vệ, chăm sóc, phát 

triển r ng  Tiếp tục tăng cường công tác chỉ đạo về quản lý, khai thác và bảo vệ 

nguồn lợi thuỷ sản  

b. Về xây dựng nông thôn mới: Tiếp tục chỉ đạo các thôn trong xã hoàn 

thiện, duy trì và nâng cao chất lượng các tiêu chí xã NTM nâng cao, thôn NTM 

kiểu mẫu đã được công nhận, chỉnh trang, chăm sóc các tuyến đường hoa tại 

các thôn. Chỉ đạo thôn Ph  Vinh thực hiện các tiêu ch  để công nhận thôn 

NTM kiểu mẫu trong năm 2023  

c. Trong lĩnh vực vệ sinh an toàn thực phẩm: Tiếp tục duy trì và nâng 

cao chất lượng các tiêu chí xã đạt ATTP đã được công nhận, làm hồ sơ đề nghị 

công nhận lại chợ ATTP năm 2023. Thành lập 02 đoàn kiểm tra liên ngành 

trong dịp Tết Nguyên Đán và dịp tháng hành động VS ATTP, tiến hành kiểm tra 

tại 22 cơ sở sản xuất, kinh doanh thực ph m, dịch vụ ăn uống trên địa bàn   

d. Trong lĩnh vực Công nghiệp, xây dựng, thương mại và dịch vụ 

  UBND, Chủ tịch UBND xã đã tập trung chỉ đạo công tác quản lý quy 

hoạch, bảo vệ hành lang an toàn giao thông đường bộ.Tăng cường tuyền truyền 

ph  biến pháp luật về chống buôn lậu, gian lận thương mại và hàng giả trên các 

phương tiện thông tin đại chúng. Vận động thành lập mới 01 doanh nghiệp đạt 

33% KH. Phát huy tốt hoạt động của HTX dịch vụ nông nghiệp t ng hợp   

đ. Trong lĩnh vực tài chính, ngân sách: UBND, Chủ tịch UBND xã đã 

chỉ đạo thực hiện phân b  kinh ph  chi thường xuyên cho các ngành thực hiện 

nhiệm vụ theo dự toán được duyệt;  

e. Trong quản lý đất đai, tài nguyên, môi trường 

UBND, Chủ tịch UBND xã đã tập trung chỉ đạo tăng cường công tác quản 

lý nhà nước về đất đai, khoáng sản và l nh vực tài nguyên và môi trường; Thực 

hiện thống kê đất đai năm 2022; . Phối hợp với các thôn kiểm tra, phát hiện, 

ngăn chặn, giải quyết các vụ việc liên quan đến đất đai, tài nguyên môi trường  

Rà soát khu vực quy hoạch bãi rác thải sinh hoạt tại thôn Quyết Tiến để điều chỉnh 

quy hoạch sử dụng đất của xã đến năm 2030  Rà soát quỹ đất công  ch 5% tại các 

thôn, tiến hành họp dân, ký hợp đồng giao thầu đất, hiện tại đã triển khai làm hợp 

đồng thàu đất được 5/7 thôn  T  chức  hòa giải các vụ việc tranh chấp đất đai  Trong 

6 tháng đầu năm đã kiểm tra hiện trạng thửa đất cho 43 lượt hộ chuyển nhượng, 

tặng cho, phân chia tài sản quyền sử dụng đất, cấp đ i, cấp mới giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất   

- Trong lĩnh vực ứng dụng công nghệ thông tin xây dựng chính quyền điện 

tử và chuyển đổi số: UBND, Chủ tịch UBND xã đã chỉ đạo xây dựng kế hoạch 

về ứng dụng công nghệ thông tin xây dựng ch nh quyền điện tử, phát triển ch nh 

quyền số và đảm bảo an toàn thông tin mạng trong hoạt động của cơ quan hành 
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ch nh nhà nước cấp xã; chỉ đạo tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, xử lý 

công việc trên môi trường mạng, duy trì phòng họp trực tuyến tại UBND xã, 

Thực hiện TTHC trên c ng dịch vụ công quốc gia và một cửa điện tử  

f. Trong lĩnh vực văn hoá - xã hội 

* Về giáo dục: Chỉ đạo các nhà trường thực hiện hoàn thành chương trình 

giáo dục học k  II, t  chức kiểm tra, đánh giá, xếp loại học sinh và kết th c năm 

học 2022-2023 theo đ ng kế hoạch thời gian năm học của UBND huyện, chất 

lượng giáo dục toàn diện đảm bảo yêu cầu  Chất lượng giáo dục mũi nhọn được 

duy trì trong năm có 04 học sinh đạt giải cấp tỉnh trong đó có 03 giải học sinh 

gi i các môn văn hóa lớp 9 cấp tỉnh (01 nhì, 2 khuyến kh ch), 01 học sinh đạt 

giải ba cuộc thi bé với làn điệu dân ca. Cả 4/4 trường học đạt chu n quốc gia đạt 

tỷ lệ 100%. 

         * Hoạt động văn hóa thông tin 

 Công tác thông tin tuyên truyền được thực hiện thường xuyên, đầy đủ với 

các hình tức tuyên truyền phong ph  và đa dạng  Các hoạt động văn nghệ - thể 

thao ngày càng được quan tâm phát triển  Chủ yếu bằng nguồn xã hội hoá, 06 

tháng đầu năm trên địa bàn xã đã t  chức được nhiều cuộc giao lưu văn nghệ, 

giải đấu thể thao vào dịp lễ tết, kỷ niệm các ngày lễ lớn của địa phương, đất  

nước tạo sân chơi lành mạnh, b   ch góp phần nâng cao đời sống tinh thần cho 

nhân dân và thu hút được nhiều thành phần lứa tu i tham gia  

 Hoạt động của các làng văn hóa, các cơ quan, đơn vị đạt chu n văn hoá 

được duy trì, thực hiện tốt   

* Công tác y tế,  

 Chỉ đạo trạm y tế tuyên truyền, triển khai thực hiện tốt công tác phòng, 

chống dịch Covid-19, công tác khám chữa bệnh ban đầu cho người dân trên địa 

bàn xã  Xây dựng và triển khai kế hoạch phòng, chống dịch bệnh trên người 

năm 2023. T  chức tiêm phòng Covid-19 cho người lớn và trẻ em   Chỉ đạo thực 

hiện tốt kế hoạch truyền thông dân số, chăm sóc sức kh e sinh sản và kế hoạch hóa 

gia đình đến nhân dân trên địa bàn xã  Giữ vững các tiêu ch  xã đạt chu n quốc gia 

về y tế  

         * Chính sách an sinh xã hội, đào tạo nghề, giải quyết việc làm 

Thực hiện tốt các chế độ ch nh sách, an sinh xã hội trên địa bàn  Cụ thể như: 

Nhận và cấp quà đầy đủ cho các đối tượng nhân dịp tết 2023 với t ng số 598 

xuất quà trị giá 199.600.000
đ
. Làm hồ sơ gia hạn và làm thẻ mới cho cho các đối 

tượng người có công, hộ nghèo, hộ cận nghèo, BTXH   với t ng số thẻ được cấp 

mới và gia hạn 1642 thẻ. Tuyên truyền phát triển đối tượng bảo hiểm y tế, bảo 

hiểm xã hội tự nguyện  Tỷ lệ BHYT đến nay đạt khoảng 86,5%. 
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Xác định mức độ khuyết tật, tăng mới 16 đối tượng trong đó đã đề nghị 

UBND huyện ra Quyết định được hưởng cho 16 đối tượng. Hiện đang tiến hành 

xác định mức độ khuyết tật cho 12 đối tượng có đơn đề nghị, đối tượng đủ điều 

kiện sẽ hướng dẫn làm hồ sơ theo quy định. Hướng dẫn làm mai táng ph  cho 17 

đối tượng  Hướng dẫn 06 hồ sơ hỗ trợ h a táng  T  chức rà soát lại danh sách 

các hộ nghèo có nhu cầu về hỗ trợ nhà ở, qua rà soát có 43 hộ đủ điều kiện tiếp 

tục đề nghị hỗ trợ, 09 hộ không đủ điều kiện hỗ trợ, 09 hộ không đăng ký làm  

Tuyên truyền xuất kh u lao động được 03 lao động  Giải quyết việc làm mới cho 

157 lao động  

* Công tác Dân tộc:  

 Thực hiện tốt chế độ ch nh sách đối với đồng bào dân tộc, người có uy t n, 

triển khai các ch nh sách, các chương trình dự án về phát triển kinh tế - xã hội 

theo hướng dẫn của cấp trên  Xã hiện có 01 giáo xứ huyện Thường Xuân đóng 

trên địa bàn với 169 hộ gồm 740 nhân kh u theo đạo, hoạt động tôn giáo trên địa 

bàn  n định. Hướng dẫn giáo xứ làm thủ tục đăng ký thay đ i người đại diện và 

đăng ký hoạt động tôn giáo hàng năm theo quy định  

 g. Trong lĩnh vực thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân: 

UBND, Chủ tịch UBND xã đã chỉ đạo tăng cường công tác tiếp công dân, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo; chỉ đạo kiểm tra, xác minh, làm rõ các thông tin công 

dân phản ánh; T ng số đơn kiến nghị, phản ánh tiếp nhận trong 6 tháng là: 04 

đơn, ngoài ra còn giải quyết 04 đơn t  k  trước chuyển sang; Đã giải quyết được 

08 đơn. 

 h. Trong lĩnh vực quốc phòng, an ninh: 

      Về Quốc phòng: Duy trì nghiêm chế độ trực SSCĐ, trực PCTT-TKCN, 

trực trong các dịp lễ, tết  Kiện toàn 02 trung đội b  sung những đồng ch  dân 

quân đi làm ăn xa v ng mặt tại địa phương. Kết nạp chiến sỹ mới vào DQTV và 

miễn nhiệm các đồng ch  hết ngh a vụ dân quân đ ng theo quy định  Số thanh niên 

lên đường nhập ngũ là 05 thanh niên trong đó 04 thanh niên nhập ngũ vào Quân 

đội nhân dân và 01 thanh niên nhập ngũ vào công an  Tiếp nhận 03 thanh niên 

hoàn thành NVQS trở về địa phương  Tham gia đợt huấn luyện dân quân năm 

thứ nhất tại xã Thọ Thanh gồm 10 đồng ch  100% đạt yêu cầu trong đó 75% đạt 

loại khá, gi i  Xây dựng kế hoạch huấn luyện DQCĐ và DQTC trong đó tập 

trung huấn luyện 28 đồng ch  DQCĐ để tham ra kiểm tra b n đạn thật  Chủ 

động xây dựng kế hoạch trực SSCĐ, cứu hộ, cứu 

 sập, cứu nạn trong mùa mưa lũ  

Về an ninh: Tình hình ANTT trên địa bàn xã luôn  n định, không để xảy ra 

đột xuất, bất ngờ  Trong 6 tháng đầu năm xảy ra 03 vụ việc làm mất TTATXH 

trong đó: 01 vụ gây thương t ch; 01 vụ việc tàng trữ trái phép chất ma t y; Phối hợp 
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với công an huyện phát hiện và xử phạt 01 đối tượng có hành vi khai thác khoáng 

sản trái phép đối với ông Hà Đình T  thôn Xuân  Lập  Ngoài ra còn xảy ra 01 vụ 

đuối nước làm chết 01 người  Phát hiện và xử phạt 04 trường hợp vi phạm quản lý 

hành ch nh về trật tự xã hội  T ng số tiền xử lý vi phạm hành ch nh 3.750.000
đ
. 

Thực hiện tốt Công tác quản lý cư tr , tiếp nhận, giải quyết TTHC cũng như công 

tác thi hành án hình sự trên địa bàn xã  Làm tốt công tác kiểm tra, tuyên truyền về 

PCCC trên địa bàn xã, ra m t mô hình t  liên gia an toàn về PCCC tại 03 thôn 

Xuân Lập, Hòa Lâm, Ph  Vinh  Làm tốt công tác tuyên truyền, ph  biến cho nhân 

dân về việc t  chức đăng ký xe máy tại Công an cấp xã  Vận động nhân dân tự giao 

nộp 02 s ng hơi cồn tự chế, 02 dao nhọn kim loại và 05 đồ chơi nguy hiểm  Đăng 

ký 2502 tài khoản định danh điện tử mức I, k ch hoạt 683 tài khoản, đạt 26,30%; 

Đăng ký 2560 tài khoản định danh điện tử mức II, k ch hoạt 1220 tài khoản, đạt 

47,66%  T ng 5062 công dân đã có tài khoản định danh điện tử, đạt 79,05% 

trongt ng số công dân đã được cấp CCCD g n ch p điện tử  

 1.2. Tồn tại, hạn chế 

 Bên cạnh những kết quả đạt được đã nêu trên, công tác chỉ đạo, điều hành của 

UBND huyện, Chủ tịch UBND huyện vẫn còn một số tồn tại, hạn chế như sau:  

 - Về l nh vực nông, lâm nghiệp: việc kết nối doanh nghiệp để liên kết sản 

xuất và bao tiêu sản ph m nông sản cho nông dân vẫn còn hạn chế  Việc duy trì 

và nâng cao chất lượng xã ATTP, chợ ATTP còn khó khăn  

 - Việc quản lý thu, chi ngân sách: chưa đạt yêu cầu  

 - Về thực hiện kỷ luật, kỷ cương trong cơ quan hành ch nh Nhà nước: 

Tiến độ, chất lượng, t nh chủ động trong giải quyết công việc và năng lực 

chuyên môn trong công tác tham mưu của một số cán bộ, công chức đã có 

chuyển biến nhưng còn chậm  Tinh thần, trách nhiệm của một số công chức 

chưa cao dẫn đến chậm tiến độ công việc được giao  

 - Việc số hóa hồ sơ thủ tục hành ch nh đạt thấp   

- Tình hình an ninh nông thôn, an ninh nội bộ còn tiềm  n nguy cơ phức 

tạp về an ninh ch nh trị, trật tự ATXH:  hiện tượng trộm c p tài sản, cố ý gây 

tương t ch ở một số thôn vẫn còn xảy ra. 

1.3. Nguyên nhân 

- Nguyên nhân khách quan: 

 + Địa bàn xã rộng, cơ sở hạ tầng đã được đầu tư song vẫn còn nhiều khó 

khăn ảnh hưởng đến việc thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội  

+ Tình trạng thiếu cán bộ lãnh đạo, công chức chuyên môn trong thời gian 

dài đã ảnh hưởng không nh  đến việc lãnh đạo, chỉ đạo và thực hiện nhiệm vụ 

của địa phương  

 - Nguyên nhân chủ quan: 
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 + Việc tiếp thu, triển khai chủ trương, ch nh sách của Đảng và Nhà nước 

ở một số bộ phận còn chậm, việc vận dụng các giải pháp phát triển kinh tế có 

những thời điểm chưa kịp thời và phù hợp với điều kiện và tình hình thực tế của 

địa phương, của thôn  

+ Công chức Tài ch nh kế toán xin nghỉ đột xuất, trong thời gian hơn 02 

tháng cơ quan không có kế toán để tham mưu l nh vực ngân sách xã  Kế toán 

mới chưa có kinh nghiệm công tác trong l nh vực tài ch nh ngân sách nên tiến độ 

tham mưu còn chậm gây khó khăn trong việc điều hành ngân sách tại địa 

phương   

+ Sự phối hợp trong giải quyết công việc có l c chưa chặt chẽ, nhiều công 

việc được giao cùng một thời điểm nên một số công chức chưa biết cách phân 

phối thời gian trong giải quyết công việc dẫn đến chậm tiến độ  

+ Người dân vẫn có thói quen giao dịch trực tiếp, chưa quen thực hiện thủ 

tục hành ch nh trên môi trường điện tử qua c ng dịch vụ công quốc gia  Việc sử 

dụng kết quả bản sao chứng thực điện tử bản ch nh trong giao dịch với các cơ quan, 

doanh nghiệp chưa ph  biến, một số l nh vực còn sử dụng phần mềm dịch vụ công 

chuyên ngành khi thực hiện các TTHC nhưng chưa liên thông kết quả với c ng 

dịch vụ công quốc gia và một cửa điện tử nên công chức chuyên môn  phải thực 

hiện nhập hồ sơ 2 đến 3 lần đối với cùng một thủ tục như: l nh vực bảo trợ xã hội, 

người có công…làm ảnh hưởng kết quả số hóa hồ sơ TTHC và tỷ lệ hồ sơ thực 

hiện dịch vụ công trực tuyến  

+ Địa bàn xã rộng nên vẫn tiềm  n những vấn đề phức tạp, gây mất 

ANTT. 

 2. Kiểm điểm việc thực hiện Quy chế làm việc của UBND xã; các 

nhiệm vụ UBND huyện, chủ tịch UBND huyện giao 

a) Về thực hiện Quy chế làm việc của UBND xã 

Chủ tịch UBND, Phó chủ tịch UBND xã và công chức chuyên môn xã 

tham gia đầy đủ các hội nghị do UBND huyện t  chức, triển khai thực hiện  Kịp 

thời báo cáo những vấn đề đột xuất như thiên tai, h a hoạn, dịch bệnh, an ninh 

trật tự    và những vấn đề quan trọng, nhạy cảm khác; Gửi UBND huyện, Chủ 

tịch UBND huyện các báo cáo định k , các báo cáo chuyên đề, đột xuất theo 

quy định hiện hành của pháp luật  Các văn bản xã gửi đến UBND huyện, Chủ 

tịch UBND huyện (tr  những văn bản mật) được gửi bằng văn bản điện tử  Tập 

trung quán triệt thực hiện đầy đủ các chủ trương, ch nh sách của Đảng và Nhà 

nước, Nghị quyết của Đảng ủy, Nghị quyết HĐND xã đến cán bọi, công chức 

trong cơ quan UBND xã và các thôn  Có giải pháp kh c phục những khó khăn, 

vướng m c phát sinh trong quá trình thực hiện nhiệm vụ; tạo kh  thế phấn đấu 

quyết liệt ngay t  những tháng đầu năm với mục tiêu v a phòng chống có hiệu 
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quả dịch bệnh Covid-19, v a hoàn thành tốt các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh và đảm bảo thực hiện nghiêm t c 

Quy chế làm việc của UBND xã; đồng thời, giữ vững kỷ luật, kỷ cương hành 

ch nh, đ y mạnh hơn nữa công tác cải cách hành ch nh  

b) Về tình hình thực hiện nhiệm vụ UBND huyện giao  

Trong  6 tháng đầu năm 2023, UBND huyện, Chủ tịch UBND huyện đã 

giao trên phần mềm theo dõi nhiệm vụ cho đơn vị là 43 nhiệm vụ tăng 22 nhiệm 

vụ so với cùng k ; đã hoàn thành 33 nhiệm vụ trước hạn và đ ng hạn; Còn 10 

nhiệm vụ đang thực hiện trong hạn  (có phụ lục kèm theo)  

 II. TRỌNG TÂM CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CỦA UBND 

XÃ, CHỦ TỊCH UBND  6 THÁNG CUỐI NĂM 2023. 

 1. Về thực hiện chương trình công tác và quy chế làm việc  

- Tiếp tục phát huy kết quả đã đạt được trong 6 tháng đầu năm 2023, cùng 

với sự chỉ đạo, điều hành của tập thể lãnh đạo UBND xã tiếp tục tập trung hơn 

nữa công tác lãnh đạo, chỉ đạo phối hợp chặt chẽ với các t  chức ch nh trị - xã 

hội, nêu cao tinh thần, trách nhiệm, thực hiện tốt các nhiệm vụ được giao; đ y 

nhanh tiến độ triển khai thực hiện các chương trình, kế hoạch, các nhiệm vụ do 

UBND xã, Chủ tịch UBND xã giao, thực hiện nghiêm t c chương trình công tác 

năm 2023. 

- Thực hiện nghiêm t c quy chế làm việc của UBND xã nhiệm k  2021-

2026, nội quy cơ quan  

 2. Chỉ đạo, theo dõi sát tình hình sản xuất kinh doanh, kịp thời tháo 

gỡ khó khăn, vướng mắc, tạo thuận lợi cho sản xuất kinh doanh phát triển 

 2.1. Lĩnh vực kinh tế: 

 Tập trung chỉ đạo nhân dân triển khai kế hoạch sản xuất vụ thu mùa, kế 

hoạch sản xuất vụ đông đảm bảo tiến độ  Đấu mối với các doanh nghiệp để triển 

khai thực hiện các dự án liên kết sản xuất và bao tiêu sản ph m nông sản  Tăng 

cường công tác chăm sóc, phòng tr  sâu bệnh hại cho các loại cây trồng trong 

sản xuất  Đ y nhanh t ch tụ, tập trung đất đai để sản xuất nông nghiệp quy mô 

lớn, theo hướng ứng dụng công nghệ cao  Thực hiện tốt công tác công tác tiêm 

phòng đợt 2 cho đàn gia s c, gia cầm, khuyến kh ch nhân dân t ch cực tái đàn 

phát triển chăn nuôi  Thường xuyên thực hiện công tác phòng chống dịch bệnh 

trên gia s c gia cầm. Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ r ng phòng cháy 

chữa cháy r ng, kịp thời phát hiện và xử lý các vụ việc vi phạm trong công tác 

quản lý  bảo vệ r ng. Bảo đảm phát triển kinh tế r ng g n với an ninh r ng. 

 Đ y nhanh tiến độ thi công các công trình chuyển tiếp và đầu tư mới  

Tăng cường giám sát, kiểm tra nghiệm thu và t  chức nghiệm thu, bàn giao công 

trình đưa vào sử dụng đ ng quy định và phát huy hiệu quả nguồn vốn đầu tư; 
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chủ động kh c phục những hạn chế trong đầu tư XDCB, đ y nhanh tiến độ 

quyết toán công trình hoàn thành  

Kiểm tra hiện trạng các thửa đất khi nhân dân có nhu cầu thực hiện các 

quyền của người sử dụng đất. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tài 

nguyên, khoáng sản, giải quyết có hiệu quả tranh chấp đất đai, tập trung giải 

quyết dứt điểm đơn thư, kiến nghị của công dân liên quan đến đất đai. Tiếp tục 

phối hợp các thôn t  chức làm hợp đồng thầu và thu tiền thuê đất 5% do UBND 

xã quản lý để tăng thu ngân sách xã  

Tiếp tục chỉ đạo các thôn duy trì và phát triển các tiêu ch  NTM, NTM 

kiểu mẫu đã được công nhận  Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động nhân 

dân cải tạo, chăm sóc các tuyến đường hoa đã trồng, chỉnh trang nhà cửa, duy trì 

các mô hình vườn mẫu  Theo dõi, đôn đốc tiến độ thực hiện các tiêu ch  xây 

dựng thôn NTM kiểu mẫu tại thôn Ph  Vinh theo kế hoạch  

 Xây dựng kế hoạch tăng thu ngân sách trên địa bàn xã  Đ y mạnh công 

tác thu, chi ngân sách nhà nước ở địa phương, đảm bảo thu đ ng, thu đủ không 

để xảy ra tình trạng nợ đọng thuế; tăng cường thu t  nguồn hoa lợi trên 

đất  Quản lý chi tiêu hợp lý, đ ng chế độ; tăng cường quản lý, kiểm tra việc sử 

dụng ngân sách nhà nước đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả  T  chức thực hiện dự 

toán ngân sách năm 2023 theo quy định  

 2.2. Về lĩnh vực văn hoá - xã hội 

Duy trì các hoạt động văn hoá văn nghệ, TDTT, nâng cao đời sống tinh 

thần cho nhân dân  Duy trì và phát triển các làng văn hóa, cơ quan văn hóa  

Thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang và lễ hội  

Thực hiện tốt các ch nh sách an sinh xã hội; tăng cường công tác đào tạo, 

giải quyết việc làm, tuyên truyền xuất kh u lao động cho nhân dân. Tiếp tục 

tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia BHYT, BHXH tự nguyện đảm bảo 

chỉ tiêu đề ra đặc biệt là bảo hiểm y tế đối với hộ cận nghèo  Rà soát hộ nghèo 

hộ cận nghèo hằng năm  Theo dõi, kiểm tra tiến độ sữa chữa, xây mới đối với 

các hộ gia đình trong danh sách được phe duyệt hỗ trợ sữa chữa, làm nhà   

Nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh cho nhân dân; nâng cao chất lượng 

y tế dự phòng; tăng cường chăm sóc sức khoẻ sinh sản và kế hoạch hoá gia đình, 

bảo vệ, chăm sóc trẻ em  Tuyên truyền, hướng dẫn nhân dân thực hiện tốt các 

biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 không để  dịch bệnh tái bùng phát trên 

địa bàn, duy trì và nâng cao các tiêu ch  quốc gia về y tế  

 Đ y mạnh xã hội hóa công tác giáo dục nhà trường với giáo dục gia đình 

và  xã hội  Đảm bảo cơ sở vật chất, điều kiện cho khai giảng năm học 2023 - 

2024  Tiếp tục t  chức công tác giao ban giáo dục hàng quý. Duy trì, nâng cao 

chất lượng giáo dục mũi nhọn tại các trường trên địa bàn xã. Duy trì và nâng cao 

các tiêu ch  trường chu n đã được công nhận  
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3. Tăng cường củng cố Quốc phòng- an ninh; giữ vững ANTT; ATXH 

trên địa bàn: 

Công tác Quốc phòng: Duy trì nghiêm chế độ trực SSCĐ, trực phòng 

chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn trên địa bàn  T  chức thực hiện tốt kế hoạch 

huấn luyện dân quân năm thứ nhất  Quản lý và giao ban lực lượng dự bị động 

viên phục vụ huấn luyện dân quân dự bị năm 2023  Xây dựng kế hoạch mua s m 

thêm vật tư phòng, chống thiên tai, bão lụt, TKCHCN  

Công tác An ninh: Tập trung đi sâu n m tình hình địa bàn, n m đối tượng 

có điều kiện khả năng hoạt động vi phạm pháp luật để kịp thời ngăn chặn, không 

để xảy ra đột xuất, bất ngờ  Tăng cường tuần tra phòng ng a tội phạm  Tiếp tục 

triển khai và thực hiện Đề án cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư; dự án cấp và 

quản lý CCCD, tiếp tục tuyên truyền và hướng dẫn công dân làm hồ sơ định 

danh điện tử. Tăng cường quản lý chặt chẽ nhân kh u, hộ kh u, tạm v ng, tạm 

tr , kiên quyết xử lý các vi phạm một cách triệt để. Chu n bị tốt các điều kiện để 

ra m t mô hình “camera an ninh” trên địa bàn xã Tiếp tục thực hiện tốt các 

TTHC trên c ng dịch vụ công của Bộ công an  

4. Công tác cải cách thủ tục hành chính, thực hiện chuyển đối số 

Tăng cường công tác cải cách hành ch nh, kiểm soát thủ tục hành chính, 

nâng cao chất lượng, hiệu quả giải quyết công việc theo cơ chế “một cửa” “một 

cửa liên thông”  Duy trì công tác tiếp công dân, giải quyết kịp thời đơn thư 

khiếu nại, tố cáo của công dân  Tăng cường công tác tuyên truyền ph  biến giáo 

dục pháp luật, tuyên truyền về chuyển đ i số; Đ y mạnh thực hiện giải quyết thủ 

tục hành ch nh, chứng thực điện tử trên c ng dịch vụ công quốc gia  Tăng cường 

số hóa hồ sơ TTHC theo quy định, đảm bảo các hồ sơ TTHC toàn trình, một 

phần đủ điều kiện được thực hiện trên c ng dịch vụ công quốc gia  

5. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả về quản lý Nhà nước trên tất cả các 

lĩnh vực; siết chặt kỷ luật, kỷ cương; đẩy mạnh kỷ cương hành chính; tăng 

cường thực hành tiết kiệm chống tham nhũng, lãng phí.  

 

Nơi nhận: 

- UBND huyện (B/c); 

- TT Đảng uỷ, HĐND (B/c); 

- Các ngành thuộc UBND xã; 

- Các Ông (bà) đại biểu HĐND xã; 

- Lưu VT  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Hà Đình Mạnh 
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